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Art. 4
Delega al Governo per incentivare il lavoro femminile, la 
condivisione della cura e l'armonizzazione dei tempi di vita e 
di lavoro

Il Governo e' delegato ad adottare, entro ventiquattro mesi dalla data di entrata in vigore 
della presente legge, su proposta del Ministro per le pari opportunita' e la famiglia e del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle 
finanze, con il Ministro dello sviluppo economico, con il Ministro per il Sud e la coesione 
territoriale e con l'Autorita' politica delegata per gli affari europei, uno o piu' decreti 
legislativi per il riordino e il rafforzamento delle misure volte a incentivare il lavoro 
femminile e la condivisione della cura e per l'armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro. 
Nell'esercizio della delega di cui al comma 1 del presente articolo, oltre ai principi e criteri 
direttivi generali di cui all'articolo 1, il Governo si attiene ai seguenti ulteriori principi e 
criteri direttivi:

a) prevedere una modulazione graduale della retribuzione percepita dal lavoratore nei 
giorni di assenza dal lavoro nel caso di malattia dei figli, fatte salve le condizioni di 
maggior favore stabilite dai contratti collettivi di lavoro;

b) prevedere, nel limite di risorse programmate a tali fini, incentivi per i datori di lavoro 
che applicano le clausole dei contratti collettivi nazionali di lavoro, stipulati dalle 
organizzazioni sindacali comparativamente piu' rappresentative sul piano nazionale, 
che, ai fini dell'armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro, prevedono modalita' di 
lavoro flessibile con facolta' dei lavoratori di chiedere, secondo le previsioni dei 
medesimi contratti, il ripristino dell'originario regime contrattuale;

c) prevedere, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, strumenti 
agevolati per la disciplina delle prestazioni di lavoro accessorio riferite ad attivita' di 
supporto alle famiglie in ambito domestico e di cura e assistenza alla persona;

d) prevedere, nel limite di risorse programmate a tali fini, forme di agevolazione, anche 
contributiva, a favore delle imprese per le sostituzioni di maternita', per il rientro delle 
donne al lavoro e per le attivita' di formazione ad esse destinate;

e) prevedere che una quota della dotazione del Fondo di garanzia per le piccole e medie 
imprese, di cui all'articolo 2, comma 100, lettera a), della legge 23 dicembre 1996, n. 662, 
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sia riservata all'avvio delle nuove imprese femminili e al sostegno della loro attivita' per 
i primi due anni;

f) prevedere il rifinanziamento del Fondo per il finanziamento di sgravi contributivi per 
incentivare la contrattazione di secondo livello, destinata alla promozione della 
conciliazione tra vita professionale e vita privata, di cui all'articolo 25 del decreto 
legislativo 15 giugno 2015, n. 80;

g) prevedere ulteriori interventi di rafforzamento delle misure volte a incentivare il 
lavoro femminile nelle regioni del Mezzogiorno;

h) prevedere ulteriori incentivi per favorire l'emersione del lavoro sommerso in ambito 
domestico, con particolare riferimento alla condizione delle lavoratrici del settore;

i) promuovere il sostegno alla formazione in materia finanziaria delle imprenditrici e 
alla digitalizzazione delle imprese. I benefici di cui al comma 2 del presente articolo 
sono riconosciuti nell'ambito delle risorse disponibili ai sensi dell'articolo 8, anche 
prevedendone l'attuazione in forma progressiva.
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