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RATIFICA ED ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE
DEL LAVORO N. 190 SULL'ELIMINAZIONE DELLA VIOLENZA E DELLE MOLESTIE SUL LUOGO DI
LAVORO, ADOTTATA A GINEVRA IL 21 GIUGNO 2019 NEL CORSO DELLA 1082 SESSIONE DELLA
CONFERENZA GENERALE DELLA MEDESIMA ORGANIZZAZIONE

Art. 13 (Convenzione 190)

Le ratifiche formali della presente Convenzione dovranno essere comunicate per la
registrazione al Direttore Generale dell'Ufficio Internazionale del Lavoro.

Versione in vigore dal 26 gennaio 2021 secondo Normattiva, tuttora in vigore - versione 0
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