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RATIFICA ED ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE
DEL LAVORO N. 190 SULL'ELIMINAZIONE DELLA VIOLENZA E DELLE MOLESTIE SUL LUOGO DI
LAVORO, ADOTTATA A GINEVRA IL 21 GIUGNO 2019 NEL CORSO DELLA 1082 SESSIONE DELLA
CONFERENZA GENERALE DELLA MEDESIMA ORGANIZZAZIONE

Art. 7 (Convenzione 190)

Fatto salvo quanto stabilito all'articolo 1 e coerentemente con lo stesso, ciascun Membro si
impegna ad adottare leggi e regolamenti che definiscano e proibiscano la violenza e le
molestie nel mondo del lavoro, inclusi violenza e molestie di genere.
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