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RATIFICA ED ESECUZIONE DEL PROTOCOLLO RELATIVO ALLA CONVENZIONE
DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO (OIL) N. 29 SUL LAVORO FORZATO E
OBBLIGATORIO

Art. 3 (Protocollo 29)

Ogni Membro deve prendere misure efficaci per identificare, liberare, proteggere, ristabilire
e riabilitare tutte le vittime del lavoro forzato, come pure per prestare loro assistenza e
sostegno sotto altre forme.
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Atto Ratifica ed esecuzione del Protocollo relativo alla Convenzione
dell'Organizzazione internazionale del lavoro (OIL) n. 29 sul lavoro forzato
e obbligatorio

Estremi Legge 10 aprile 2026, n. 60
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