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RATIFICA ED ESECUZIONE DEL PROTOCOLLO RELATIVO ALLA CONVENZIONE
DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO (OIL) N. 29 SUL LAVORO FORZATO E
OBBLIGATORIO

Art. 5 (Protocollo 29)

I Membri devono cooperare fra di loro per assicurare la prevenzione e l'eliminazione di
tutte le forme di lavoro forzato o obbligatorio.
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